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LOS DONATIVOS A

ASEDOWN SE PUEDEN

DEDUCIR DENTRO DE LOS LIMITES
QUE ESTABLECE LA LEY 49/2002
Y LAS LEYES AUTONOMICAS

\_

Donaciones de personas fisicas

Deduccion del 25% en el AIRPF + la deduccion de la
Comunidad Auténoma correspondiente.

Donaciones de sociedades

Deduccién de hasta el 35% en el Impuesto de Sociedades,
dentro de los limites establecidos.

Cumplimiento de la LISMI

Las donaciones a los programas de formacion laboral de
ASEDOWN al mismo tiempo que generan ahorro fiscal, sirven
para cumplir la LISMI como medida alternativa a las contrataciones.
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PRESENTACION

Es un placer dirigirme a vosotros para presentaros la Memoria
2011/2012.

En este ano, duro para todos, las entidades sociales no han sido aje-
nas a esta desfavorable situacién, y su salud financiera se ha visto se-
riamente afectada al reducirse sustancialmente los fondos, que desde
los diferentes agentes se han destinado a la financiacién de proyectos
sociales.

Como podéis comprobar en este resumen de nuestra actividad anual,
Asedown sigue trabajando por una causa que trasciende cualquier tipo
de dificultad. Y es, en momentos como los que vivimos, cuando la sensi-
bilizacién y participacion de la-sociedad en el trabajo con las personas
con sindrome de Down-y discapacidad intelectual, adguiere/aun mayor
importancia

Por ello, quiero agradecer a todas las personas-que forman parte
de Asedown y a todos nuestros colaboradores su‘esfuerzo y continua
demostracién de lo que son capaces de hacer.para sequir trabajando por
y paralainclusién de las personas con-sindrome de Down y discapacidad
intelectual en nuestra sociedad.

Sin mds os dejo en la lectura de nuestra Memoria 2011/2012, espe-
rando que nos hagais llegar las propuestas de mejora que creais opor-
tunas, para entre todos consequir avanzar en un proyecto de calidad.
Gracias.

Saludos.

Ma Auxiliadora Sanchez Luque
Directora
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La Asociacion

La Asociacién Sindrome de Down de Sevilla y Provincia (Asedown) es una
entidad privada sin dnimo de lucro que viene desarrollando su labor desde 1995.
Estd homologada como establecimiento sanitario por la Consejeria de Salud de
la Junta de Andalucia y declarada de Utilidad Publica en virtud de Orden del
Ministerio del Interior de fecha 26/12/2006.

En 2010, se obtuvo el Sello hacia el Compromiso a la Excelencia Europea
EFQM 200+, certificado por Bureau Veritas Certifications, renovado en 2012.
Ha obtenido también el Reconocimiento Excelencia en el Compromiso Social
(Nivel 2 Estrellas), otorgado por la Fundacién Grupo Develop.

MISION

Promover, desarrollar y potenciar todo tipo de actividades, programas
y/o servicios encaminados a lograr la plena integracién familiar, escolar y
social de las personas con sindrome de Down y otras discapacidades in-
telectuales, con el fin de-mejorar su calidad de vida contando siempre con
su participacién activa y la de sus familias.

VISION

Consequir una sociedad mas inclusiva y solidaria.

VALORES
Valor de la persona.
Solidaridad.
Compromiso.
Transparencia.
Igualdad.

Excelencia.
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Organo de gobierno

Junta directiva (A 31 de Agosto de 2012)

Presidente: D. Jose Luis Benavente Ulgar
Vicepresidente: D. Jacinto Cruz Lépez
Secretaria: D2. Reyes Ferndndez Gallardo
Tesorero: D. Carlos Bardén Rivero
Vocales: D. Joaquin Lépez-Saez Rodriguez Pifiero
D. Antonio Caparrés Alenda
D. Manuel Angel Gil Corrales
D. Javier Hernadndez Mora
D. Adolfo del Toro Pacheco
Da. Luisa Fernanda Rodriguez Colomo
D. José Rios Gonzalez
D. Antonio Angel Cortés
Colaborador: D. Juan Luis Ocafa Cruz

GERENCIA Y DIRECCION
Gerente Voluntario: José Luis Mufioz Fernandez

Directora Técnica: M@ Auxiliadora Sdnchez Luque

COMISIONES

Comisién Infantil y familia:
D. Javier Hernandez Mora,
D. Adolfo del Toro Pacheco
Da. Luisa Fernanda Rodriguez Colomo

Comisién Escolar:
D..Carlos-Barén-Rivero,
D. Manuel Angel Gil Corrales
D. José Rios Gonzéalez.

Comisién Adultos:
D. Jacinto Cruz Lépez,
Da. Luisa Fernanda Rodriguez Colomo
D. Juan Luis Ocafia Cruz.

Comisién Ocio y Voluntariado:
D. Jacinto Cruz Lépez,
Da. Luisa Fernanda Rodriguez Colomo
Da. Reyes Ferndndez Gallardo




~ ASOCIACION SiNDROME DE DOWN SEVILLAY PROVINCIA

Comisién Eventos:
D. Jose Luis Benavente Ulgar,
D. Joaquin Lépez-Sdez Rodriguez-Pifiero
Da. Luisa Fernanda Rodriguez-Colomo
D. José Luis Muifoz Fernandez.

Comisién Econdmica:
D. José Luis Benavente Ulgar,
D. Jacinto Lépez Cruz,
D. Carlos Barén Rivero,
D. Antonio Caparrés Alenda,
D. José Luis Muiioz Fernadndez
D2 M@ Auxiliadora Sdnchez Luque.

Comisién de Personal:
D2 Reyes Fernadndez Gallardo
D. Adolfo del Toro Pacheco
D. Juan Luis Ocafia Cruz
D. Jose Luis Mufioz Ferndndez
D2 Ma Auxiliadora Sdnchez Lugue.

Programas y Servicios

Servicio Atencién a Familia

OBJETIVO

Proporcionar una adecuada informacién, formacién, orientacion, deri-
vacién y apoyo a las familias. Atendiendo al principio de globalidad e
intentando mantener un enfoque preventivo.

PROGRAMAS Y ACTIVIDADES

Acogida a familias.

Acogidas a familias con diagndstico prenatal.
Informacion general y asesoramiento psicolégico.
Evaluaciones y valoraciones.

Escuela de familias:

Programa “Padre a Padre”.

Atencién social.
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EQUIPO TECNICO
Carmen Manteca (Area Psicolégica)
Jose Manuel Hermida (Area Social)
USUARIOS
SERVICIO ATENCION A FAMILIA
DPTO. PSICOLOGIA 08/09 09/10 10/11 11/12
Acogida familias At.Temprana 1 31 54 22
Q::r?;s; familias con diagndstico i 0 0 >
Informacién 71 63 34 25
Asesoramiento psicoldgico 32 31 31 31
Modificacién de conducta 1 7 7 6
Evaluaciones 23 24 54 (%) 13
Escuela de padres 24 26 42 50
Taller de hermanos 9 8 5 -
Padre a padre 2 4 4 3
DPTO. SOCIAL 08/09 | 09/10 10/11 112
Informacién (Telefénica) 18 203 17 123
Informacién (Presencial) 120 176 130 107
Tramitaciones 99 12 98 97
Acogida 30 40 36 27
Becas “Asedown” 10 13 14 15
(*) Desde el curso 10/11 se han incluido en este apartado las evaluaciones que se realizan a los
nifios que llegan derivados de la Consejeria de Salud.
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Etapa Infantil

OBJETIVOS

Servir de apoyo y referencia para las familias durante toda la primera
infancia (0-6 afios).

Intervenir en nifios de O a 6 afos y sus familias proporcionando todos los
recursos necesarios para su desarrollo: Atencién temprana, fisioterapia,
estimulacién del lenguaje.

Asesorar u orientar sobre recursos.

Asesorar a padres y profesionales.

PROGRAMAS

Atencién Temprana.

Estimulacién del Lenguaje.

"'Curso de Masaje a Bebés".

Asesoramiento a Escuelas Infantiles y Centros Educativos.

EQUIPO TECNICO

Elena Pifiero (Coordinadora de drea)
Marisa Cuadrado

Beatriz Montoro

Maria Alonso

AnaBenitez

Gracia Delgado

Carolina Diaz

USUARIOS ATENDIDOS

ETAPA INFANTIL 08/09 09/10 10/11 | 11/12
At. Temprana Consejeria
de Salud (0-6 anos) ee S5 2 oe
Atencién Temprana 33 35 29 28
Estlmtilauon del Lenguaje 16 16 8 13
(3-6 aios)

Curso masaje bebés 9 8 8 9
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Etapa Escolar

OBJETIVOS

Ser centro de apoyo y referencia para las familias, profesionales y cen-
tros.

Divulgar los programas y acciones ya existentes.

Mejorar la calidad de atencién al usuario y su familia.

PROGRAMAS

Apoyo Escolar.

Logopedia.

Programa de Habilidades Socio-personales y Competencias Sociales.
Programa de Estimulacién Cognitivo-conductual.

Programa de Voluntariado Educativo.

Asesoramiento a Centros Educativos.

EQUIPO TECNICO

Ana Ma Benitez-(Coordinadora de Area)
Ascencion.Bonifacio

Regina Fraidia

Eva Guerrero

Sonia Utrilla

Gracia Delgado

Estefania Albalat

Sara Ballesteros

Carolina Diaz

USUARIOS
ETAPA ESCOLAR 08/09 | 09/10 10/11 1/12
Apoyo Escolar 36 43 56 57
Logopedia 43 51 61 74
Habilidades Sociales 31 29 23 18
Estln)qlauon 3 3 > >
cognitivo-conductual
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Etapa Adulta

OBJETIVO

Facilitar que cada persona con sindrome de Down o discapacidad intelec-
tual emprenda y continte en la medida de sus posibilidades, dentro del
ambito de la formacién y el empleo, un itinerario que le permita alcanzar
el maximo nivel de desarrollo personal y autonomia.

PROGRAMAS

Programa de Cualificacion Profesional Inicial.
Promocién de la Autonomia Personal y Social.
Movilidad y Autonomia Urbana.

Autogestores.

Formacién y Orientacién Laboral (FOL).
Servicio de Orientaciéon Laboral.

Empleo con Apoyo.

Asesoramiento a Empresas.

EQUIPO TECNICO

Ascencion Bonifacio (Coordinadora Formacion)
Eva Guerrero (Coordinadora‘Empleo)

Ana Segura

Regina Fraidia

Clara Bueno

USUARIOS
ETAPA ADULTA

AREA DE FORMACION 08/09 | 09/10 | 10/11 | 11/12
Programa Cualificacion Profesional Inicial 14 14 10 1
Programa Autonomia Personal y Social 21 19 15 13
Formacién y orientacién Laboral (FOL) 19 24 25 30
Autogestores 14 12 12 12
Movilidad y Autonomia Urbana 7 10 6 16
AREA DE EMPLEO 08/09 | 09/10 | 10/11 | 11/12
Practicas Formativas en Empresa 33 21 13 23
Contratos 9 16 14 )
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Voluntariado, Ocio y Tiempo Libre

OBJETIVOS

Voluntariado: Crear un espacio que contribuya a la sensibilizacién y for-
macion de la sociedad mediante la participacién de personas de distin-
tos &mbitos en determinados programas de nuestra Asociacién.

Ocio y Tiempo libre: Promover la autonomia personal y la inclusién so-
cial mediante la creacién de espacios lidicos en los que se desarrollen
distintas actividades que permitan, con la mdxima autonomia posible, la
utilizacién de los distintos servicios que ofrece la comunidad en materia
de ocio y tiempo libre.

PROGRAMAS Y ACTIVIDADES

Formacién y sensibilizacion del voluntariado.
Programa de Voluntariado Corporativo.
Programa de Ocio Dirigido.

Programa de Ocio Independiente.

Programa de Ocio Rural.

Programa Vacacional.

Taller de Teatro.

Taller'de Pintura.

Taller Salsa.

EQUIPO TECNICO

Isabel Pdez (Coordinadora de 4rea)
Pilar Amuedo
Clara Bueno
Marina Adcerias
Reyes Jabato
Beatriz-Bernal
Rosa Bretones
Rosa Ana Romero
Médnica Sdnchez
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USUARIOS
OCIO Y TIEMPO LIBRE 08/09 09/10 10/11 1/12
P. Ocio Dirigido 46 52 58 63
P. Ocio Independiente 16 16 19 20
P. Ocio Rural 10 2 9 8
Escuela de Verano 21 18 15 -
Programa Vacacional 14 17 28 39
Taller de Teatro 22 20 21 14
Taller de Pintura 5 5 6 &)
Taller de Salsa 10
)

Divulgacion, Formacion y Sensibilizacion

OBJETIVO

Potenciar la divulgacién y la formacién entre los profesionales internos
y externos a la asociacion que trabajan en el-campo de la discapacidad
intelectual asi como estudiantes.

PROGRAMAS Y ACTIVIDADES

Practicum Universitario.
- Facultad de Psicologia de la Universidad de Sevilla.
- Facultad de Ciencias.de la Educacién de la Universidad de Sevilla.
- Facultad de Ciencias Sociales de la Universidad Pablo de Olavide

Formacion permanente
- Curso: "“El espacio de los hermanos'. APROSE, mayo 2012

- Curso: “Formacién de terapeutas en autismo". Autismo Sevilla,
mayo-junio 2012.

- Curso: “Planificacién y disefio de programas de formacién".
Capacitados, mayo 2012
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Participacion en foros y redes

- Grupo Discusién “Envejecimiento en personas con discapacidad
intelectual” DOWN Espafia, enero 2012.

- Red Responsables de Voluntariado FEAPS Andalucia
- Red Nacional de Atencién Temprana DOWN Espafa
- Red Nacional Vida Independiente DOWN Espaia

- Red Nacional de Hermanos DOWN Espaia

Participacion en publicaciones e investigaciones.

- Investigacién: “Patrones de Lenguaje en nifios con sindrome de
Down". D. Miguel Galeote. Universidad de Malaga.

- Investigacion: Identificaciéon e intervencion en competencias de ac-
tuacién en familias de nifios y adultos con discapacidad intelectual”.
FEAPS y Facultad de Psicologia de la UNED.

- Publicacién:*Mis primeros’pasos hacia la autonomia” DOWN Espafia

Actos‘divulgativos, jornadas,...

“Ponencia “Calidad de vida a‘pesar de la dependencia” Cursos de Ve-
rano Universidad Pablo de'Olavide. Carmona, septiembre 2011

- Ponencia: La Educacion-Infantil Inclusiva. | Jornadas Universitarias
de Atencién Temprana. Sevilla, septiembre-octubre 2011.

- Informe del programa “Autonomia y Movilidad Urbana" en el Club
Rotary Sevilla-Macarena. Hotel Macarena, octubre 2011.

- Docencia “Atenciéon Temprana en el sindrome de Down". Master de
Atenciéon-Temprana.Universidad de Sevilla, enero 2012.

- Comunicacién: Programa de visitas escolares. Coordinacién entre
centro educativo y asociacién sindrome de down. Factor clave de una
educacioén inclusiva. Il Congreso internacional y lll nacional de au-
dicién y lenguaje, logopedia y apoyo a la integracién. Granada, abril
2012

- Comunicacién: Péster Ocio Rural Inclusivo. Il Congreso internacional
y lll nacional de audicién y lenguaje, logopedia y apoyo a la inte-
gracion. Granada, abril 2012.

- Jornada sensibilizacién: “Sindrome de Down" Maristas Colegio San
Fernando. Sevilla Mayo 2012
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- Jornadas: “Cadiz, cuna de los derechos". Autogestores FEAPS.
Cadiz, octubre 2012

Convenios:
- Asociacion Terapias Ecuestre “Paso a Paso”

- Asociacion Padel Integra.

Asedown estd presente en las redes sociales Facebook y Twitter
Creacidén de una biblioteca en la Asociacién para el uso de usuarios y
familias.

Actividades Socio-Culturales

OBJETIVO

- Son las actividades sociales, culturales e institucionales/que orga-
niza la Asociacién para sus usuarios, amigos, colaboradores y publico
en general:Se pretende:

- Promocionar a las personas con/sindrome de Down‘y otras discapa-
cidades intelectuales.

-'Sensibilizar a la sociedad.
- Proporcionar espacios lidicos y. de‘encuentro para las familias.

- Dar a conocer colaboradores y patrocinadores.

ACTIVIDADES

- Cena Benéfica en la “Anglo-drabe Gran Semana”, organizada por la
Asociacion-Espafiola de Criadores de Caballos Anglo-drabes”. Real
Club Pineda de Sevilla, septiembre 2011.

- Presentaciéon del “Calendario de la Solidaridad 2012" Restaurante
Abades, noviembre 2011

- Disco “Soto & Amigos", Concierto en la Real Maestranza de Sevilla,
a beneficio de las asociaciones participantes.

- Loteria Navidad 2012

- Almuerzo Navidad. Restaurante Abades, diciembre 2011

- Participacién en los “Talleres Fashion Art"”, organizada por la Fun-
-! dacién Konecta. Casino de la Exposicion, diciembre 2011
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- Fiesta Navidad. Asedown, diciembre 2011

- Desfile de Moda Flamenca. Disefiadora Rocio Trastallino. Hotel NH
Central Convenciones, febrero 2012

- Desfile “Pasarela de la llusién” Moda Bano: Disefiadora Marisela Na-
varro. Club Antares, junio 2012

- Exposicién de Pintura. Alumnos del Taller de Pintura Asedown. Casa
Hda. De la Soledad de San Lorenzo, junio 2012

- “Se llama Arte"” Compaiia de Teatro ASEDOWN. Centro Civico Al-
cosa, junio 2012

Sistema de Gestion de Calidad

OBJETIVO

La implantacién de un Sistema de Gestion de Calidad tiene como obje-
tivo para la entidad ayudar-aconocerse mejor a si mismas y, en conse-
cuencia, a mejorar-su funcionamiento.

La utilizacién sistemdtica y'periédica del Modelo por parte del equipo
directivo'permite a éste el'establecimiento de planes de mejora basados
en hechos objetivos y la consecucion de una visién comun sobre las me-
tas/a alcanzar y las herramientas a utilizar.

ACTIVIDADES

Autoevaluacién e implementacion del Plan de Mejora para la Renovacion
del Sello hacia el Compromiso a la Excelencia Europea EFQM 200+, ob-
tenido en 2010 y certificado por Bureau Veritas Certifications.

Autoevaluacién e implementacion del Plan de Mejora para la obtencion
del-Reconocimiento Excelencia en el Compromiso Social (Nivel 2 Estrel-
las), otorgado por la Fundacién Grupo Develop.

Participacion en el Club de Benchmarking de la Fundacién Grupo Develop.

Inicio del Proceso de andlisis de Transparencia y Buenas Practicas de las
ONG de la Fundacién Lealtad, con objeto de formar parte de la “Guia de
Transparencia y Buenas practicas"”

Participacion “Proyecto LIDER" FEAPS Nacional. Disefo, implantacion y
evaluacion Plan de Gestién de Personas.

Responsable: M@ Auxiliadora Sanchez
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Gerencia

En el aspecto econdmico, la Asociacion se nutre de las subvenciones,
publicas y privadas, las aportaciones econémicas de nuestros colabora-
dores, la organizacién de eventos propios y a las aportaciones de los so-
cios. Entre las funciones de este departamento sefialamos la gestién de
tramites administrativos, burocraticos y de gestién y mantenimiento de
las oficinas de ASEDOWN. La gerencia se ocupa del control econémico
de la Asociacién y colabora activamente con la Junta Directiva en la
organizacién de eventos que suponen la captacién de recursos econémi-
cos para nuestra Asociacién.

Becas "ASEDOWN"

Durante el curso 11/12, desde nuestra Asociacion se ha continuado con
el Programa de Becas destinado a familias con especiales dificultades
econdémicas. Existen unos criterios de participacién que se'establecen
en la convocatoria de este programa y/que determinan la concesién de la
ayuda economica. Se lleva a cabo un exhaustivo estudio’de cada solici-
tud por‘parte del departamento social previo requerimiento de la docu-
mentacion necesaria para poder evaluar la situacién econémica con la
mayor objetividad posible.
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Informacién econémica del ejercicio 2011 / 2012

INGRESOS DEL EJERCICIO 1/09/11 A 31/08/12

INGRESOS DE ASOCIADOS 311.731,00 €

CUOTAS DE ASOCIADOS........ccceruneee 76.251,00 €

CUOTAS POR CLASES..........c.cu..... 235.480,00 €
SUBVENCIONES DE ORGANISMOS OFICIALES............. 66.415,49 €
SUBVENCIONES PRIVADAS 75.714,96 €
INGRESOS POR EVENTOS 82.874,28 €
DONATIVOS Y PATROCINIOS 19.485,08 €
INGRESOS FINANCIEROS 902,83 €
OTROS INGRESOS 4.876,93 €
INGRESOS DE EXPLOTACION DEL EJERCICIO........... 562.000,57 €
INGRESOS EXTRAORDINARIOS EJERCICIO................. 36.920,00 €
TOTAL INGRESOS 598.920,57 €

GASTOS DEL EJERCICIO 1/09/11 A 31/08/12
PERSONAL .uerieinitninncnetncsncsnetsesncssessssessessssssssssssssssssnes 408.043,97 €
OTROS GASTOS DE LA ACTIVIDAD. ....cccecurevreeuevensnccnsnssnsnce 80.792,50 €
AMORTIZACION INMOVILIZADO MATERIAL ....cevveererererenn. 4.89595 €
GASTOS POR EVENTOS (Calendarios, loteria, etc.) ........... 26.572,53 €
AYUDAS MONETARIAS INDIVIDUALES (BeCas)....ccceeruervenenne 10.129,87 €
DOTACION POR INSOLVENCIA .....corerirninrencnnesessesscssssssesncnsns 823,00 €
TOTAL GASTOS DE EXPLOTACION DEL EJERCICIO....531.257,82 €
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RESULTADOS DEL EJERCICIO 1/09/11 A 31/08/12

INGRESOS DE EXPLOTACION DEL EJERCICIO.....corerrerrrenees 562.000,57 €
GASTOS DE EXPLOTACION DEL EJERCICIO....ceerrrerrrenrenne .531.257,82 €
RESULTADO DE EXPLOTACION DEL EJERCICIO.....cevrreerreneene 30.742,75 €
RDOS. EXTRAORDINARIOS POSITIVOS (¥) ..ccoeeererrersuccnccnennes 36.920,00 €
RESULTADO TOTAL (SUPERAVIT).cccvirurruisenrensensunsncssessessessassae 67.662,75 €

(*) Corresponden a premios de loteria no cobrados.

PRESUPUESTO CURSO 2012/2013 (1/09/12 A 31/08/13)

INGRESOS DEL EJERCICIO

INGRESOS DE ASOCIADOS . . . 332.000 €
CUOTAS DE ASOCIADOS......coevuvuruereernenes 77.000 €
CUOTAS POR CLASES ......ccocevvuvurrencnene 255.000 €
INGRESOS CONCERTADOS (FUNDOSA) : . .7.000 €
SUBVENCIONES ORGANISMOS OFICIALES . 102.000 €
SUBVENCIONES PRIVADAS.. . .71.000 €
INGRESOS POR EVENTOS (CALENDARIOS, LOTERIAS, ETC.)......... 75.000 €
DONATIVOS Y PATROCINIOS . 10.000 €
OTROS INGRESOS . . . . 1.000 €
TOTAL INGRESOS DEL EJERCICIO 598.000 €

GASTOS DEL EJERCICIO

PERSONAL . . . .421.000 €
OTROS GASTOS DE LA ACTIVIDAD..... . 125.000 €
GASTOS EVENTOS. . c 25.000 €
AMORTIZACION DEL INMOVILIZADO MATERIAL . 25.300 €
AYUDAS MONETARIAS (BECAS) : 10.500 €
DOTACION PROVISION INSOLVENCIA .1.500 €
TOTAL GASTOS DEL EJERCICIO 608.300 €
RESULTADO (DEFICIT) -10.300 €
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Informe de auditoria de cuentas anuales

INFORME DE AUDITORIA DE CUENTAS ANUALES

A los asociados de la Asociacién Sindrome de Down de Sevilla y Provincia por
encargo de la Junta Directiva.

Hemos auditado las cuentas anuales abreviadas de Ia Asociacidn Sindrome de Down
de Sevilla y provincia, que comprenden el balance abreviado al 31 de Agosto de
2012, la cuenta de pérdidas y ganancias abreviada y la memoria abreviada
correspondientes al ejercicio anual terminado en dicha fecha (en adelante ejercicio
2012). Los administradores son responsables en la formulacidn de las cuentas
uales, de acuerdo con el marco normativo de informacidn financiera aplicable a la
eftidad. Nuesira responsabilidad es expresar una opinién sobre las citadas cuentas
i anuales en su conjunto, basada en el trabajo realizado de acuerdo con la normativa
= * reguladora de la actividad de auditoria de cuentas vigente en Espaiia, que requiere el
= - examen, mediante la realizacién de pruebas selectivas, de la evidencia justificativa de
! “ T las cuentas anuales abreviadas y la evaluacién de si su presentacion, los principios
X ,!_1 contables utilizados y las estimaciones realizadas, estdn de acuerdo con el marco
' normativo de informacidn financicra que resulta de aplicacién,

~ En nuestra opinién, las cuentas anuales abreviadas del ejercicio 2012 adjuntas
expresan, en lodos los aspectos significativos, la imagen fiel del patrimonio vy de la
situacian financiera de la Asociacién Sindrome de Down de Sevilla y provincia al 31
de Agosto de 2012, de conformidad con el marco normativo de informacién
financiera que resulta de aplicacidn y, en particular, con los principios y criterios
contables contenidos en el mismo.

El informe de actividades adjunto del ejercicio 2012, contiene las explicaciones que
los directivos de la asociacién consideran oporiunas sobre la sitwacion de la
Asociacion, la evolucidn de sus negocios y sobre otros asuntos ¥ no forma parte
integranie de las cuentas anuales. Hemos verificado que la informacidn contable que
contiene el citado informe de actividades concuerda con la de las cuentas anuales del
ejercicio 2012. Nuestro trabajo como auditores se limita a la verificacion del informe
de actividades con el alcance mencionado en este mismo pérrafo y no incluye la
revision de informacion distinta de la obtenida a partir de los registros contables de la
Asociacién, _———
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En Sevilla, a 13 de Febrero de 2013




EFQME

Committed to excellence




fundacion

€ Corle fngtns EM sevillanaendesa F .

GALA fundacién LA
c COPE ﬁ _LI F _r“ = cruzcampo nra '.-rimnmuu

[ DGA (f, La B

Consultores ABA.DES- THlﬁNﬁ CAJA RURAL
DEL SUR

NOK
m helvetia B  {fwenmuonsn  pmeo
DE SEVILLA
" @2 / __ oymasione @ nu
g S OTON XWMR@&&X e o HOTELES

()ﬂle Bar
“- @ ;lEisii:j_;agrado Corazé
.‘Jlﬂ'l'l\f{.:‘.l;uﬂ'ﬂﬂ-ﬂ (,N i 14
nrupaﬂnnm

TALLERES ﬁ{gﬁ "S'

.';?I.-ffi‘.- ."’f:ﬂ,ﬁ:ﬁ‘f'}u- CASTEIJON S..A. RENDELSUR

A

Fundacidn

g%amu Carrefour () Knnppta

ERUFOMELW fundacian fundaci
o
Teyma RIVA KIABI \© E
N AL MABTMNIA DE e neTo e s
[
Ebro PuLEvA gasNatural

AYUNTAMIENTO
CASTILLEJA DE LA CUESTA

V FUNDACION
% / Carrefour < vy11aciErOS
Hdad dela Soledad (.21 J."'-l.l[

de San Lorenzo




Las obras que aparecen en esta memoria han sido realizadas por alumnos/as con Sindrome de Down y Discapacidad Intelectual, en el taller de Pintura de ASEDOWN

ASEDOWN

Asociacion Sindrome de Down de Sevilla y provincia

Esta publicacion es un resumen de la memoria de actividades de ASEDOWN.

Si deseas conocernos o participar activamente en nuestros proyectos estamos a tu entera

disposicion en Sevilla; Avda. Cristo de la Expiracion, s/n. - bajos (local 4).

En la web www.asedown.org por e-mail: asedown@asedown. org, o teléfono llamando al: 954 90 20 69



